PAGE  
4

[image: image1.jpg]«COTrJIACOBAHO» «YTBEPXKIAIO»

Jlupexrop Mpe3nent
JlenapTameHTa rocyapeTBeHHON MOJUTHKA O6mepoccuiickoii 061ecTBeHHOI Opranuzaunu
B chepe BoCHHTAHUS, TOTIOJIHUTENBLHOTO «Me/iepauus NCHX0J10r0B 00pasoBanus Poccumy»

06pa30BaAHNS K CONMATLHOI 3AMTHI NeTeil
MuuncTepersa 06pa3oBaHuA H HAYKH
uﬂgﬁuglmﬁ Deaepanun

MOJIOXKEHHUE
o II Beepoccuiickom KoHKypce
IICHX0JIOr0-NeJArorH4ecKnX NporpamMmm
«HoBpbie Texnosornn ais «Hopoii mkoabn»

Hacrosiuee Tlomoxxenue ompezensier nemn u 3amaun [ Beepoceniickoro konkypea
TICHXOJIOTO-TIEJIArOru4Y€CKuX IporpaMm «HoBBIe TeXHOTOTHI Al «HoBoit 1rkomsn» (L\aﬂec -
KOIIKpr), 1HOPSAJIOK €ro OpraHv3aiuy, NMpoBe/ICHUs, UOABEACHWS HMTOTOB W HAIPAXACHUS
nobenurenei.

L O0mue NOI0KEHUA

1.1. Konkypce mpoBojntes coBmMecTHO OO1IepoCCHiickoit o0ecTBEHHO opranuzanuei
«Dejepaitisi  nicuxosioros obpasosanns Poccumy, TOY BITO «MOCKOBCKHI TOPOJICKOM
TICHXONIOrO-IleJaroryueckuii  ynuBepcuter»,  LleHTpoM — mpaxTHuyeckoli  MCHXOIOTHH
o0pasoBanusi 1pU  TOIEPKKE JlemapraMeHnTa rocy/JapCTBEHHOM TOJIHTHKH B chepe
BOCHHTAHHUS, JOUOJHATCALHOIO 00pa3oBalyus U COUMANbHOMH 3amuThl AeTel MHHHCTEpCTBa
obpasoBanus u nayku Poccuiickoit ®ejiepanmn.

1.2. KoHKypC siBISICTCS IPAKTHYECKOH MPOIPaMMOif, OPHEHTHPOBAHHOM Ha MOBBIIIEHUE
npo(hecCHOHANBHOIO YPOBHS M Hambosice 110JIHOH peain3aluK TBOPYECKOrO IOTEHIHa
1CuXoJI0roB odpaszosanus Poccnu, passutue CiryskObl IPAKTUUECKOH IICHXOJIOTHH B CHCTEME
00pa3oBaHus, NpolAranly NCUXOJIOIHYECKAX 3HAHMM Kak 00s3aTelbHOM COCTaBisOmEH
06pa3oBaTellbHOi  JICATCILHOCTH,  CIIOCOOCTBYIOIIEH — IOBBILCHUIO —T'YMaHUCTHUYCCKOH
HalpaBIeHHOCTH, (P (PEeKTUBHOCTH, KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH POCCHICKOr0 06pa3oBanus.

11. Hesn u 3agaun Konkypea

2.1. Koukypc MpOBOMMTCS C HETbO NOBLIICHHUS KAa9ecTBa TICHXOJI0T0-MeIarOriIecKuX
1porpaMM  pa3BUTHs W ajalTalid  oO0yYaromuXcs, BOCHUTAHHHKOB, pEaM3yeMbIX B
obpasosatenbibix yupexenusx Poceniickoii ®denepaiuy.

2.2. 3ajauamu Konkypea siprsiores:

— obobmenuc ombiTa oOpazoBaTeNbHBIX yupexennii Poccuiickoit deneparmu 110
pa3paboTKe M pcaln3alliyi TICHXOJIOro-1elarorHueckiX NMporpaMM pasBUTHS W ajanTaiuy
00yuaromuXxcs, BOCHUTAHHHKOB;

— cosjanue Ganka NCHXOJOTO-1IEIArOrMYECKUX NPOrpaMM PasBUTHA W ajalTalun
006yJalommxcs,  BOCIMTAHHMKOB,  COOTBETCTBYIOIIMX  TpeOOBAHMSIM  COBPEMCHHO
00pa30BaTeIbHOMN PaKTHKH;

BHCJIPCHHE I0CTHKEHHH COBPEMEHHO} HAayKH, a TAKKe COBPEMCHHBIX TEXHOJIOrHii
¥ MCTOJIOB B TIPAKTHKY IICHXO0JIOr0-TIeJarorn4eckoif paboThl B yIpexkIeHHIX 00pa3oBaHus.




III.
Организационный комитет Конкурса

3.1.
Для организации, проведения, а также информационно-технического обеспечения  Конкурса создается организационный комитет Конкурса (далее – Оргкомитет), в состав которого входят представители Общероссийской общественной организации «Федерация психологов образования России», ГОУ ВПО «Московский городской психолого-педагогический университет» и Центра практической психологии образования.

3.2.
Решения Оргкомитета принимаются простым большинством голосов, оформляются протоколом и утверждаются председателем Оргкомитета. 

IV. Участники Конкурса 

4.1. К участию в Конкурсе допускаются авторские психолого-педагогические программы, апробированные в образовательных учреждениях Российской Федерации и имеющие положительные отзывы руководителей образовательных учреждений, в которых проходила апробация.

4.2. Участие в Конкурсе является сугубо добровольным.

4.3. Участники Конкурса обязаны предоставить полный комплект Конкурсной документации в установленные Оргкомитетом сроки.

V.
Экспертный совет Конкурса 

5.1. Для проведения экспертной оценки представленных психолого-педагогических программ Оргкомитетом создается Экспертный совет Конкурса.
5.2.
В состав Экспертного совета входят ведущие специалисты в сфере психологии и педагогики (не менее 3-х  по каждой номинации). 

5.3. Решение Экспертного совета оформляется протоколом и подписывается председателем.

VI.
Сроки и порядок проведения Конкурса

6.1. В Конкурсе принимают участие авторские психолого-педагогические программы, апробированные в образовательных учреждениях Российской Федерации при наличии положительного отзыва образовательных учреждений, в которых проходила апробация.

6.2. Психолого-педагогические программы в составе обязательного комплекта конкурсной документации принимаются Оргкомитетом с 1 января по 1 июля 2010 г. по адресу 127051, Москва, ул. Сретенка, д. 29 МГППУ (в Федерацию психологов образования России).

 6.3.
Экспертная оценка представленных на Конкурс программ осуществляется Экспертным советом с 1 июля по 10 июля 2010 года. 

6.4. Подведение итогов Конкурса состоится 12 июля.  Информация о победителях будет размещена на сайте www.rospsy.ru. Торжественная церемония награждения победителей состоится в рамках Всероссийской психологической мастерской «Новые технологии для «Новой школы» (1 – 5 октября 2010 года, г. Сочи, Краснодарский край). 

6.5. Направление программы для участия в Конкурсе расценивается Оргкомитетом конкурса как разрешение автора (авторского коллектива) на ее публикацию в сборнике, направление в органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющие управление в сфере образования, и образовательные учреждения, иные формы распространения с обязательным указанием авторства.

VII.
Номинации Конкурса

7.1.
Конкурс проводится  по следующим номинациям:

I
Профилактические психолого-педагогические программы – программы, направленные на профилактику трудностей в обучении, воспитании и социализации, отклонений в развитии и поведении обучающихся, воспитанников (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья). 

II
Коррекционно-развивающие психолого-педагогические программы – программы психолого-педагогической работы с обучающимися, воспитанниками, испытывающими трудности в обучении и развитии (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья); направленные на преодоление проблем и компенсацию недостатков, адаптацию в образовательной среде  и др. 

III
Развивающие психолого-педагогические программы – программы, направленные на наиболее полное раскрытие интеллектуально-личностного потенциала обучающихся, воспитанников, формирование и развитие их социально-психологических умений и навыков, развитие креативности (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья).

IV
Диагностические психолого-педагогические программы – программы психологической и психолого-педагогической диагностики интеллектуальных, личностных, коммуникативных, поведенческих, социальных особенностей обучающихся, воспитанников в рамках решения актуальных образовательных и воспитательных задач (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья).

V
Образовательные (просветительские) психолого-педагогические программы — программы, направленные на формирование психологических знаний, повышение уровня психологической культуры и психологической компетентности обучающихся, воспитанников, их родителей и педагогов (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья).

VIII. Требования к содержанию и оформлению конкурсной документации

8.1. Основанием для регистрации психолого-педагогической программы для участия в Конкурсе является предоставление  автором (авторским коллективом) в Оргкомитет обязательного комплекта конкурсной документации в составе:

1.
Заявление на участие в Конкурсе (Приложение 1).

2.
Психолого-педагогическая программа (требования изложены в Приложении 2).

3.
Аннотация психолого-педагогической программы (объем не более четырех тысяч знаков).

4.
Отзыв на психолого-педагогическую программу администрации образовательного учреждения, в котором проходила ее апробация.

5.
Материалы, иллюстрирующие реализацию указанной программы в образовательном учреждении (фото, видео, отзывы участников, публикации в средствах массовой информации, другие).

8.2. Комплект документов конкурсанта должен быть переплетен, иметь оглавление и сквозную нумерацию листов. Полный комплект документов предоставляется также на компакт-диске CD-R или DVD-R.

На титульном листе комплекта конкурсной документации необходимо указать: 

· на II Всероссийский конкурс психолого-педагогических программ «Новые технологии для «Новой школы»;

· номинация;

· название психолого-педагогической программы; 

· фамилия, имя, отчество автора (членов авторского коллектива); 

· контактная информация: ФИО контактного лица, электронный адрес, контактный телефон, факс полный, почтовый адрес с индексом 

8.3. Представленные материалы не возвращаются и не рецензируются. 

IX. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей

9.1.
Экспертный совет осуществляет экспертную оценку программ, принятых к участию в Конкурсе, на основании установленных критериев (Приложение 2)

По результатам экспертной оценки каждой программы составляется протокол экспертной оценки психолого-педагогической программы (Приложение 3), в который заносятся результаты оценивания в баллах. Протокол подписывает  председатель Экспертного совета.

Оргкомитет подводит итоги Конкурса, по каждой номинации принимает решение о программах, рекомендуемых для внедрения в образовательных учреждениях.  Решение Оргкомитета оформляется «Протоколом подведения итогов II Всероссийского конкурса психолого-педагогических программ «Новые технологии для «Новой школы»» (Приложение 4). Протокол утверждает председатель Оргкомитета. 

Победителями  Конкурса признаются программы, набравшие по результатам экспертной оценки наибольшее количество баллов. Программам-победителям присваивается гриф «Рекомендовано Федерацией психологов образования России».

 После этого они направляются  в органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих управление в сфере образования, и образовательные учреждения, а также  распространяются  и другими способами с обязательным указанием авторства.

X. Финансирование Конкурса

10.1. Финансирование  Конкурса осуществляется за счет  спонсорских средств, средств органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих управление в сфере образования и других источников.
ПРИЛОДЕНИЕ 1
В Оргкомитет II Всероссийского конкурса 

психолого-педагогических программ

«Новые технологии для «Новой школы» 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Автор (авторский коллектив в составе) _____________________________________ 








            (ФИО полностью)

___________________________________________________________________________
направляет для участия во II Всероссийском конкурсе психолого-педагогических программ «Новые технологии для «Новой школы» в номинации ___________________________________________________________________________

психолого-педагогическую программу «_______________________________________».

Практическая апробация указанной программы проведена с «___»_____________200__ г. по  «___»_____________200__ г.  в  ___________________ 

___________________________________________________________________________

(название образовательного учреждения)

___________________________________________________________________________. 

Отзыв образовательного учреждения прилагается.

Автор (авторский коллектив в составе) _____________________________________ 








            (ФИО полностью)

___________________________________________________________________________

согласен на публикацию, представленной на Конкурс программы,  в научно-методическом сборнике;  направление в органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющие управление в сфере образования, а также в образовательные учреждения и  иные формы распространения с обязательным указанием авторства.

Подпись (подписи)____________________/__________________/

ФИО

«___»__________2010 г.        

ПРИЛОЖЕНИЕ 2.
ТРЕБОВАНИЯ К ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРОГРАММЕ 

Психолого-педагогическая программа — комплекс взаимосвязанных психолого-педагогических мероприятий, направленных на достижение целей обучения, воспитания и развития, реализация которых ограничена конкретными временными рамками. 

Виды психолого-педагогических программ: 

I
Профилактические психолого-педагогические программы – программы, направленные на профилактику трудностей в обучении, воспитании и социализации, отклонений в развитии и поведении обучающихся, воспитанников. 

II
Коррекционно-развивающие психолого-педагогические программы – программы психолого-педагогической работы с обучающимися, воспитанниками, испытывающими трудности в обучении и развитии; направленные на преодоление проблем и компенсацию недостатков, адаптацию в образовательной среде  и др. 

III
Развивающие психолого-педагогические программы – программы, направленные на наиболее полное раскрытие интеллектуально-личностного потенциала обучающихся, воспитанников, формирование и развитие их социально-психологических умений и навыков, развитие креативности.

IV
Диагностические психолого-педагогические программы – программы психологической и психолого-педагогической диагностики интеллектуальных, личностных, коммуникативных, поведенческих, социальных особенностей обучающихся, воспитанников в рамках решения актуальных образовательных и воспитательных задач.

V
Образовательные (просветительские) психолого-педагогические программы — программы, направленные на формирование психологических знаний, повышение уровня психологической культуры и психологической компетентности обучающихся, воспитанников, их родителей и педагогов.

Программа должна включать:

1.
Указание вида программы, обоснованного описанием проблемной ситуации, на решение которой она направлена; 

2.
Описание участников программы; 

3.
Описание целей и задач программы;

4.
Научные, методологические и методические основания программы;

5.
Обоснование необходимости реализации данной программы для достижения указанных целей и решения поставленных задач;

6.
Структура и содержание программы (перечень и описание программных мероприятий, функциональные модули, дидактические разделы, учебно-тематические планы,  описание используемых методик и технологий, психологического и психолого-педагогического инструментария с указанием источников, списки литературы и т.д. в зависимости от вида программы – профилактическая, коррекционно-развивающая, развивающая, обучающая, диагностическая);

7.
Описание используемых методик, технологий, инструментария со ссылкой на источники; 

8.
Обоснованные критерии ограничения и противопоказания на участие в освоении программы;

9.
Описание способов, которыми обеспечивается гарантия прав участников  программы;

10.
Описание сфер ответственности, основных прав и обязанностей участников программы (специалистов, детей, родителей, педагогов);

11.
Ресурсы, которые необходимы для эффективной реализации программы:

требования к специалистам, реализующим программу;

перечень учебных и методических материалов, необходимых для реализации программы;

требования к материально-технической оснащенности учреждения для реализации программы (помещение, оборудование, инструментарий и т.д.);

требования к информационной обеспеченности учреждения для реализации программы (библиотека, Интернет и т.д.);

другие. 

12.
Сроки и этапы реализации программы.

13.
Ожидаемые результаты реализации программы  (промежуточные и итоговые).

14.
Система организации внутреннего контроля за реализацией программы.  

15.
Критерии оценки достижения планируемых результатов:

качественные, 

количественные.

16.
Сведения о практической апробации программы на базе образовательного учреждения:

на базе какого образовательного учреждения была апробирована программа;

срок апробации;

количество участников;

другая информация.
